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8ЛИСТ ВНЕСЕННЫХ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ




ВВЕДЕНИЕ
Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися основной профессиональной образовательной программы высшего образования программы аспирантуры по направлению подготовки [введите направление подготовки] 
(далее – ОПОП).
Результаты освоения ОПОП определяются приобретёнными обучающимися компетенциями (универсальными, общепрофессиональными и профессиональными
), способностью применять знания, умения и навыки для решения профессиональных задач в основных видах профессиональной деятельности, к которым готовится аспирант: [перечислите виды деятельности по ОПОП].

Порядок и формы ГИА установлены Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденных приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 марта 2016 года № 227, и Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в МГТУ 
им. Н.Э. Баумана.
ГИА проводится в форме: 

государственного экзамена;
научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) (далее – научный доклад).
Государственный экзамен проводится по нескольким дисциплинам ОПОП, результаты освоения которых имеют определяющее значение для профессиональной деятельности выпускников («наименование дисциплин», «_...________________»,…). 
Государственный экзамен осуществляется в устной/письменной форме
.
Представление основных результатов выполненной научно-квалификационной работы (диссертации) по теме, утвержденной приказом ректора в рамках направленности программы аспирантуры, проводится в форме научного доклада. 
Научно-квалификационная работа (диссертация) (далее – НКР) представляет собой самостоятельное и логически завершенное научное исследование, в котором сформулирована и решена задача, имеющая значение для развития соответствующей отрасли знаний. 
Вид научно-квалификационной работы (диссертации), требования к ней, порядок её выполнения, рецензирования и критерии её оценки установлены Положением о порядке  подготовки и защиты научно-квалификационной работы (диссертации) обучающимися по программам подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации в аспирантуре МГТУ им. Н.Э. Баумана и Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в МГТУ им. Н.Э. Баумана.
1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
Цель ГИА – установление уровня готовности выпускника к выполнению профессиональных задач и определение соответствия его подготовки требованиям Федерального государственного образовательного стандарта высшего  образования (далее – ФГОС) по направлению подготовки [указать направление подготовки, уровень образования и кем и когда утвержден]
.
Задачи ГИА:
· определить готовность выпускника к видам будущей профессиональной деятельности в сфере [указать сферу]: [перечислить виды профессиональной деятельности];

· установить уровень сформированности практических и теоретических знаний, умений и навыков обучающихся, соответствующих компетенциям, определенным ФГОС по направлению подготовки [указать код].
· принятие решения о выдаче Заключения в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
В соответствии с ФГОС выпускник в ходе государственных аттестационных испытаний должен продемонстрировать следующие универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции:

[Код компетенции по ФГОС – Формулировка компетенции]

[Код компетенции по ФГОС – Формулировка компетенции]

[Код компетенции по ФГОС – Формулировка компетенции]


Таблица
 1. Результаты обучения
	Компетенция
	Код по ФГОС
	Результаты обучения (РО)

Дескрипторы – основные признаки освоения компетенций (показатели достижения результата обучения,  которые аспирант может продемонстрировать)

	[Формулировка компетенции]
	УК-

ОПК-
	Знать: [помнить, понимать, может продемонстрировать знания]

Уметь: [применять, анализировать, проводить оценку и создавать]

Владеть: [методом, способом, познавательными, творческими, социально-личностными компетенциями]


	[Формулировка компетенции]
	ОПК-

ПК-


	Знать: [помнить, понимать, может продемонстрировать знания]

Уметь: [применять, анализировать, проводить оценку и создавать]

Владеть: [методом, способом, познавательными, творческими, социально-личностными компетенциями]



3. ВИДЫ И ОБЪЕМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
Объем ГИА составляет 9 зачетных единиц (з.е.), 324 академических часа, 6 недель. 
	Вид государственной итоговой аттестации
	Всего часов

	Общая трудоемкость
	324 (9 з.е.)

	1. Государственный экзамен
	108 (3 з.е.)

	2. Представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации)
	216 (6 з.е.)


4. СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
4.1 ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН 
4.1.1 Результаты освоения образовательной программы

Таблица
 2. Результаты освоения
	Компетенция
	Код по ФГОС
	Результаты обучения (РО)

Дескрипторы – основные признаки освоения компетенций (показатели достижения результата обучения,  которые аспирант может продемонстрировать)

	[Формулировка компетенции]
	УК-

ОК-



	Знать: [помнить, понимать, может продемонстрировать знания]

Уметь: [применять, анализировать, проводить оценку и создавать]

Владеть: [методом, способом, познавательными, творческими, социально-личностными компетенциями]


	[Формулировка компетенции]
	ОПК-

ПК-

	Знать: [помнить, понимать, может продемонстрировать знания]

Уметь: [применять, анализировать, проводить оценку и создавать]

Владеть: [методом, способом, познавательными, творческими, социально-личностными компетенциями]



4.1.2. Содержание государственного экзамена 
Таблица 3. Содержание государственного экзамена
	№ п/п
	Наименование тем (разделов)
	Содержание тем (разделов)
	Код по ФГОС

	
	
	
	

	
	
	
	


4.1.3. Фонд оценочных средств ГИА (государственный экзамен)
Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения итоговой аттестации (государственный экзамен) обучающихся базируется на совокупности компетенций с указанием уровней их сформированности в результате освоения ОПОП. ФОС обеспечивает объективный контроль готовности выпускника к ведению профессиональной деятельности в сфере ______________.

ФОС включает в себя:

· описание показателей и критериев оценивания совокупности компетенций по уровням их освоения в ОПОП, описание шкал оценивания;

· методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих сформированность совокупности компетенций;

· перечень вопросов для государственного экзамена и макет экзаменационного билета.

ФОС ГИА является приложением к данной программе.
4.1.4. Учебно-методическое и информационное обеспечение государственного экзамена

Основная литература 

       [добавить литературу].
Дополнительная литература

Нормативные правовые документы

Интернет-ресурсы, справочные системы

4.2 НАУЧНЫЙ ДОКЛАД ОБ ОСНОВНЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ ПОДГОТОВЛЕННОЙ НАУЧНО-КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ (ДИССЕРТАЦИИ)
4.2.1. Общие требования к научно-квалификационной работе (диссертации). Требования к тематике НКР
НКР выполняется на тему, которая соответствует области, объектам и видам профессиональной деятельности по направлению подготовки
[                                          ]

Тематика НКР определяется выпускающей кафедрой и утверждается на заседании Ученого совета факультета (научно-учебного комплекса). Тематика НКР должна соответствовать как современному уровню развития науки, так и современным потребностям общественной практики и формироваться с учетом предложений работодателей по конкретному направлению подготовки.
Выпускник имеет право выбора темы из предложенной тематики НКР, подав заявление на выпускающую кафедру в срок предусмотренный Положением о порядке  подготовки и защиты научно-квалификационной работы (диссертации) обучающимися по программам подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации в аспирантуре МГТУ им. Н.Э. Баумана.

Изменение или корректирование (уточнение) темы допускается в исключительных случаях по просьбе научного руководителя с последующим ее обсуждением на заседании выпускающей кафедры и Ученым советом факультета (научно-учебного комплекса), и утверждением приказом ректора.
4.2.2. Фонд оценочных средств ГИА (представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации)
Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения итоговой аттестации (ппредставление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации)) обучающихся базируется на совокупности компетенций с указанием уровней их сформированности в результате освоения ОПОП. ФОС обеспечивает объективный контроль готовности выпускника к ведению профессиональной деятельности в сфере ______________.

ФОС включает в себя:

· описание показателей и критериев оценивания совокупности компетенций по уровням их освоения в ОПОП, описание шкал оценивания;

· методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих сформированность совокупности компетенций;

· перечень примерных тем НКР.

ФОС ГИА является приложением к данной программе.

4.2.3. Руководство и консультирование, требования к объему, структуре и оформлению НКР и процедура защиты НКР

Требования к руководству и консультированию НКР, а также к ее объему, структуре и оформлению установлены Положением о порядке подготовки и защиты научно-квалификационной работы (диссертации) обучающимися по программам подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации в аспирантуре МГТУ им. Н.Э. Баумана.

5. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 
Порядок подачи и рассмотрения апелляций установлен Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в МГТУ им. Н.Э. Баумана.
6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
Порядок проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья установлен Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в МГТУ им. Н.Э. Баумана.
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  АТТЕСТАЦИИ

Помещение для проведения государственной итоговой аттестации представляют собой учебную аудиторию, укомплектованную учебной мебелью и техническими средствами обучения, дающие аспиранту возможность представления презентационных материалов при представлении научного доклада. Технические средства обучения представлен проекционным оборудованием (проектор и экран), а также компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет».
Перечень информационных технологий, программных продуктов, используемых при осуществлении государственной итоговой аттестации

	1.
	Операционная система Microsoft Windows …

	2.
	Пакет программ Microsoft Office 

	3.
	Пакет программ …


ЛИСТ ВНЕСЕННЫХ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ



	Номер изменения, дата внесения изменения, номер страницы для внесения изменений



	БЫЛО:


	СТАЛО:



	Основание:



	Подпись лица, ответственного за внесение изменений



�Ввести необходимое


�Ввести необходимое


�Ввести необходимое


�Ввести необходимое


�Перечислить компетенции по группам согласно ОПОП


�укажите все виды деятельности, которые есть в ОПОП


�укажите дисциплины. 


�выбрать! Если указано, что в «письменной форме», то аспирант приходит, пишет, сдает и уходит. Опрашивать его нельзя!


�Ввести необходимое


�указать свою сферу и перечислить виды профессиональной деятельности по ОПОП


�Привести ВСЕ компетенции


�Привести ВСЕ компетенции в соответствии с матрицей компетенций


�может быть указана часть компетенций 


�выбрать


�выбрать


�указать сферы профессиональной деятельности по ОПОП


�указать название по ОПОП


�указать сферы профессиональной деятельности по ОПОП
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